I VvON DER IDEE ZUR WIRKUNG - SOZIALE INNOVATION
PRAXISNAH

Soziale Innovation ist ein Schlissel zur Losung gesellschaftlicher « Réf 2626

Herausforderungen. Diese Fortbildung vermittelt praxisnahes Wissen, um
neue Anséatze zu entwickeln, die das Wohl der Menschen in den Mittelpunkt

stellen. Sie lernen, eigene Ideen fur sozialen Wandel zu gestalten und » ZIELGRUPPE

umzusetzen — angepasst an die Bedurfnisse der Menschen, die Sie begleiten. Alle Personen aus dem Sozial-,
Hilfs- und Pflegebereich, die

ZIELE ihre Kompetenzen in diesem

Bereich ausbauen mochten.
. Zentrale Begriffe und Methoden sozialer Innovation verstehen

:Draxilgnahes W|s§en fur elgehe Inno.\/anonsprOJ”ekte erwerben > REFERENTIN
. nspirierende nationale und internationale Ansatze aus Luxemburg

entdecken Magali DE ROCCO
M.A. in Sozialer Arbeit mit
dem Schwerpunkt soziale
Innovation.

- Ein eigenes Projekt im Bereich sozialer Innovation entwickeln.

INHALTE

Die Fortbildung umfasst vier Module (je 6 Stunden), geblndelt in zwei » TERMINE

Themenblocken: 19.05.2026, 25.06.2026,

21.09.2026 und 23.10.2026

«  Modul 1: Grundlagen sozialer Innovation 09:00-16:00

Einflhrung in zentrale Begriffe, Methoden und Herausforderungen — als
Basis zur Erkennung sozialer BedUrfnisse.

«  Modul 2: Projektentwicklung
Analyse des beruflichen Alltags zur Identifikation von

24 Fortbildungsstunden
Formation certifiee

Innovationspotenzialen. » KOSTEN

+  Modul 3: Prototyping 530 €
Konkrete Ausarbeitung eines Projektprototyps im Bereich sozialer (das Mittagessen ist im Preis
Innovation. inbegriffen)

«  Modul 4: Umsetzung
Entwicklung eines realistischen Aktionsplans zur praktischen Umsetzung
— gestutzt durch kollektive Intelligenz und gemeinsame Ressourcen.

METHODEN
Gemeinsame kollektive Exploration, Eintauchen in die Praxis, Austausch und
gemeinsames Lernen. » SPRACHE
Létzebuergesch

AM ENDE DER FORTBILDUNG WERDEN SIE:
- Theoretische, methodische und reflexive Kenntnisse tber soziale » ORT

Innovation erlangt haben Bermaine clu Chdieay
«  Schlusselelemente innovativer Praktiken, Forschungsmethoden und Bettange-sur-Mess

kreativer Wissensproduktion erlernt haben
- Eininnovatives Projekt in Verbindung mit der eigenen Praxis modellhaft
geplant und ausgearbeitet haben.

161 Management et développement personnel




