I MENSCHEN MIT INTELLEKTUELLEN
BEEINTRACHTIGUNGEN BERATEN: Systemische
Grundlagen, Interventionen und Methoden
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ZIELGRUPPE

Fachkrafte, Leitungen,
begleitende Dienste (Soziale
Dienste), Personen, die mit
Menschen mit intellektuellen
Beeintrachtigungen arbeiten.

REFERENT
Gianni PIANA

Sozialpddagoge/Sozialarbeiter

und Heilerziehungspfleger mit
Ausbildung der systemischen
Beratung (DGSF). Aktuell

Einrichtungsleiter einer Werkstatt
fir Menschen mit intellektuellen

Beeintrachtigungen.

TERMINE

28.10.2027 und 29.10.2027
09:00-17:00

14 Fortbildungsstunden
Formation certifiée

KOSTEN

360 €
(das Mittagessen ist im Preis
inbegriffen)

SPRACHE

Deutsch

ORT

Domaine du Chateau
Bettange-sur-Mess

Die Beratung von Menschen mit intellektuellen Beeintrachtigungen verlangt
besondere Sensibilitat, Kreativitat und methodische Anpassung, vor allem,
wenn Sprache, Reflexion oder Abstraktionsfahigkeit unserer Klienten
eingeschrankt sind. Diese Fortbildung vermittelt, wie systemische Methoden
verstandlich und inklusiv gestaltet werden konnen. Im Fokus stehen
praxisnahe Interventionen, eine ressourcenorientierte Haltung und Wege,
um echte Teilhabe am Beratungsprozess zu ermoglichen.

ZIELE

- Forderung von strukturierten Beratungsprozessen

- Erlangen von Sicherheit in Beratung und Gespréachsfihrung
«  Erweiterung der Handlungskompetenzen

« Ausbau der Interventionen und Methoden.

INHALTE

In der Fortbildung werden die systemischen Grundlagen und der Ansatz des
systemischen Arbeitens vermittelt. Die Teilnehmer erlernen die Einbeziehung
von Bezugssystemen in den Beratungsprozess sowie die Strukturierung und
den Aufbau einer systemischen Beratung. Verschiedene Methoden und Tools
einer Beratung im Kontext von Menschen mit intellektueller Beeintrachtigung
werden erarbeitet und erprobt, so dass die Teilnehmer mehr Sicherheit im
Fuhren von ressourcen- und I6sungsorientierten Gesprachen erlangen.

METHODEN

Aufbauend auf eine theoretische Einfuhrung werden Praxistibungen im
direkten Austausch und in Gruppenarbeiten vertieft, um einen Theorie-
Praxis-Transfer zu ermoglichen. Methodisch werden u.a. Visualisierungen,
Skalierungen und systemische Fragetechniken vorgestellt und erprobt.

AM ENDE DER FORTBILDUNG WERDEN SIE:

- Eine fundierte Einfuhrung in die systemische Arbeit erhalten haben

+ Interventionen, systemische Methoden und Techniken in den Arbeitsalltag
implementieren

« Strukturiert und sicher in der Beratung mit Menschen mit
Beeintrachtigungen vorgehen.
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