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ANIMATION ET FACILITATION DE GROUPE :  
COMMENT SUSCITER PLUS D’INTERACTIVITÉ ET 
RENFORCER L’IMPLICATION DES PARTICIPANTS ?

Vous êtes amené à animer des réunions, des ateliers ou 
occasionnellement des formations internes et vous souhaiteriez susciter 
plus d’interactivité auprès des participants ? Vous vous demandez 
comment les impliquer davantage ?

Cette formation vous apportera des outils pour développer le collaboratif, 
renforcer l’implication des participants et stimuler leur créativité.

OBJECTIFS VISÉS
• Découvrir des méthodes, des outils et des activités ludiques favorisant 

l’interactivité.
• Echanger des bonnes pratiques et des manières de travailler 

collaboratives.
• S’entrainer avec les méthodes et les outils proposés.

CONTENUS
• Le rôle, la posture et le comportement du facilitateur/de l’animateur.
• Les règles d’or de la facilitation et l’importance de la création d’un 

cadre.
• Les bénéfices du collaboratif et du travail collectif : associer créativité, 

plaisir et efficacité.
• Développer le collaboratif grâce aux outils de l’intelligence collective 

(inclusion, co-construction, développer des idées, résolutions de 
problèmes, définir un plan d’action…).

• Construire son propre déroulé d’animation.

* Pour la 2e journée, les participants devront préparer et réaliser, 
individuellement ou en binôme, une brève séance interactive (15-20 
minutes) liée à leur quotidien professionnel ou bien une présentation 
de l’application concrète d’un outil de leur choix, découvert lors de la 
formation.

MÉTHODES
La formation sera animée en mode « atelier interactif ». Afin de mettre les 
participants au cœur de leur apprentissage, la pédagogie appliquée sera 
essentiellement participative.

COMPÉTENCES ACQUISES À L’ISSUE DE LA FORMATION
• Adopter une posture permettant de dynamiser ses interventions.
• Identifier et choisir des outils adaptés à ses besoins et à son quotidien.
• Construire un déroulé d’animation.

PUBLIC CIBLE

PRÉ-REQUIS

Toute personne amenée 
à préparer et à animer, à 
un rythme plus ou moins 
régulier, des réunions, 
des workshops et/ou des 
formations, et désireuse de 
consolider sa boite à outils 
interactive et créative. 

Cette formation 
est une formation 
d’approfondissement et 
suppose, de la part des 
participants, des bases 
connues dans l’animation de 
temps de travail collectifs 
(à travers l’expérience 
professionnelle et/ou 
d’autres formations déjà 
suivies).

FORMATRICE
Monica DUARTE
Formatrice en 
développement 
personnel, coach certifiée 
accompagnant les individus 
et les organisations.

DATES
21.09.2023 et 03.10.2023 *
09:00-17:00

14 heures de formation
Formation certifiée

FRAIS

LANGUE

350 dd
(repas inclus dans les frais 
d’inscription)

Lëtzebuergesch

LIEU
Domaine du Château
Bettange-sur-Mess

NEW


